' s Ns Formulario de Informe
SERVICIO NACIONAL _FO.
DE SALUD DPD-FO-013

Fecha de Aprobacién: 20/2/2023

s |

30/09/2025

DATOS GENERALES
Lugar: DCSNS|J SRS [ Hospital X CPN
 *Nombre del lugar: [nstituto Nacional del Céncer Rosa Emilia Sanchez Pérez de Tavares (INCART)
Area: Divisién de Formulacién, Monitoreo y Evaluacion de Planes, Programas y Proyectos (Planificacién)
%Nomhre de la Actividad: |Autoevaluacion del POA 2025, correspondiente al 3er trimestre

Cédigo POA (si aplica):  B.7.1.4.01

INTRODUCCION

Este informe tiene el objetivo de monitorear, evaluar y dar seguimiento a la ejecucién de
correspondiente al 3er trimestre del 2025

las actividades

La finalidad de este informe eg monitorear el desempefio de las areas, en funcidén de su ejecucion, el

cumplimiento de los productos y actividades programados en el citado trimestre, conforme al Plan Operativo
Anual (POA) formulado para el afio 2025,

OBJETIVO DEL INFORME

Medir el nivel de avance de ejecucion de las actividades mensuales para
los indicadores de gestion y resultados programados del POA 2025,

poder alcanzar un buen desempefio en

METODOLOGIA (si aplica)

| Monitoreo mensualmente de manera presencial y via Correo con todos los responsables definidos en el Plan
Operativo Anual 2025; con la Matriz de MEP POA (DPD-FO-00] 1-V3), Matriz de Alcance por Resultados POA
| (BDPD-FO-010-V2) y Matriz de Reprogramacién Trimestral POA (DPD-FO-012-V2).

DESARROLLO / HALLAZGOS

| El Instituto Nacional del Cancer Rosa Emilia Sanchez Pérez de Tavares (INCART) cuenta con un total de 25
areas responsables de ejecucion de actividades en el 3er trimestre, de las cuales presentaron sus evidencias
Oportunamente en ¢l monitoreo, para un nivel de cumplimiento de reporte oportuno de 90 %.

Las dreas que no entregaron en el monitoreo interno son

Finanzas:

Las actividades no presentadas por Finanzas son las siguientes:
* 3.1.1.2.08 Elaboracion de los Estados Financieros ¥ sus anexos correspondientes a los meses de
Julio, agosto y septiembre 2025.
* 3.1.1.2.06 Cargar oportunamente las informaciones financieras cumpliendo con los criterios de
calidad dispuestos por las normativas para que estén disponible a la ciudadania. .
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s Ns Formulario de Informe

SERVICIC NACIONAL DPD-FO-013
DE SALUD

Fecha de Aprobacion: 20/2/2023

ﬁahuratorio:
Las actividades no presentadas por Laboratorio son las siguientes:

-1.1.2.03 Realizacién la ruta de recoleccion de las muestras

.1.1.2.04 Digitalizacién de las pruebas y resultados.

-1.1.2.01 Supervision para verificacién de stock de insumos

-1.1.2.05 Cumplimiento acuerdo establecido/reunién de seguimiento al plan.

Odontologia:
La actividad no presentada por Odontologia es la siguiente:

. 1.2.4.1.04 Desarrollo del Programa Hospitales libre de caries.

RESULTADOS / CONCLUSIONES

Se presentan los resultados Generales, segtn el promedio alcanzado por los responsables en el monitoreo
mensual de las ejecuciones de las actividades programadas POA 2025.

Resultados de Monitoreo Mensual por responsables:

Resultados Planificada Ejecutada %
Auditoria Medica 2 2 100%
Bioseguridad 2 2 100%
Calidad 6 6 100%
Calidad de los Servicios 2 2 100
Urgencias 3 3 e
Compras 1 1 100%
Departamentc Financiero 8 4 e

| Departamento Medico 2 2 100%
 Electromedicina 2 2 100%
enfermeria 5 5 100%
Epidemiologia 2 2 100%
Facturacion 1 1 100%
Farmacia 1 1 100%
gestién al Usuario 5 5 100%
| Infecciones 2 2 100%
| Laboratorio 6 6 100%
Imagenes 3 3 100%
Banco de Sangre 1 1 100%
Mercadeo 6 6 100%
e s s : o0
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s Ns Formulario de Informe

SERVICIO NACIONAL DPD-FO-013
DE SALUD

Fecha de Aprobacién: 20/2/2023

”:bﬂ.l | s 5 100%
| Odontologia 3 3 100%
I gestion Humana 8 8 100%
{Revisién y Control 1 1 100%
| \lecnologia | 3 3 100%

RECOMENDACIONES

Continuar con el método de seguimiento y monitoreo de las
llamada y presencial.

ANEXOS (si aplica)

fMatriz de autoevaluacion, Matriz de Alcance de Resu
Matriz de Reprogramacién

¢jecuciones del POA 2025 a través de correo

ltados POA 2025, y

Instrucciones de llenado:
*Indique nombre del lugar: Este campo solo aplica para SRS, Hospital v CPN.

F / Yaneb:g —T_%-

Elaborado por g . ;bﬁ‘ﬁ'g

(Nombre y apellido)
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Actividades Programadas del Plan Operative Anual

Matriz de Evaluacién de FOR
DPO-FO-01 L Versién: O3
Fecha de aprobacion: 11/12/2023

DCSNS/ORS/EES: INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER "ROSA EMILIA SANCHEZ PEREZ DE TAVARES" (INCART) Trimestre ; Jullo-Septlembra Riio: 2025
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Biologit 1580 {infeceiones) Epidemiologia) Control de Infecciones e orm s
& Higiene y Desechos
Hospitalarios
7.1 Forvakesid; i
empodesamiente del talermo humans y 34 toalaeion interra rontribu pando o b mejors
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Fartalecimiento del
i ) )
modelo de gestiany | Calidad 37,1104 |F1ZDOrmCISN plan demejora) Julin 1 1 31 £
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i t o do fa i d, e evencion de s
s diagrestice, v liaty 1.1.1.2 Ampliacién y
2 I dades e salud e R poblacian o o L
] mejara de la provision Supervision para |
de servicios de apoyn [Labaratoric e Imdgenes LLL2.01 |verificacion de stock de Infarme Septiembre 1 05 30 L]
diagnoastica y Insumas
laborataria
1.1.2 Kime: Nnel il Y I la
[Frestacion e s g . i dels
Jonteonecos, wagncste I._u_ i e ot 2 Ampliacién y
- mejora de fa provisicn Cumplimicnto acuerdo
de servicios de apoyo  |Laberatorio e Imagenes 111205 |establecido/ reunion de Flan Informa Septiernbre i 05 30 EL]
|diagndstico y seguimiento al plan
laboratoria
111 Pritmes hiwel e 5tercion | ida y R gar wnli
Preskocldn ée servicios inbagrales de promociin de a salud prosseeion co 1y
uins.n?p_._n.n:o:ns.c-_uinépq%_..:i_?,.23!.5 palatios, 1112 Ampli
i besalud e la patiacan 2 aii
mejora de la prawv T
Captura de carren [Julio, Agoste ¥
i i ; 5 i 3 3 92 92
n_.m mm_.‘,.___....._nu deapoya |Laboratorio & Imagenes 11.1.2.09 |Envio mensual del Infalab | Otros Vv tordoom G Septiembre
diagnostico y
laboratorio
X3aa 4 N5 con los medi ink:
atisfacer con rapider fas de ot i
i arrviiia g v ¥ 3312 Dmmu__n_m_.wm _!u_m:._o_:._._n_g Plan
Plan Intercanexidn Interconexién Red Plbiica
Fed Piblica de Mercadeo de Servicios de Salud Reporte Septiembre 1 1 30 20
Senvicios de Salud |{Educacian en Salud)
(Educacién en Salud)
131 & - —
__ m il Auida y perrriki
o Y1331, g ;
lo5 servicio ofr ecden v_s_:pnu N.Mm_”»_...w_._m Campafia para promuever Publicaciones en
e stion 1
eduiczio t medios
Ambiental / Mercaden 331002 |7 :ﬂa.m_ﬂs wzn_s ® lotres i SN [ 1 1 a1 31
Responsabilldad Sccial it mma,_uu_ il e
Institucional ek




2.3.1 Aumnentada s canesion dal S5 ton 108 mad, ¥
manterbendacon los wa esmunicsekin dgil. Rulda y de colidsel; que ror germita

F3dlitucer con sapsder bespeticlones ¢ Lol *13.3.1.3 Despliegue Taller coordinado con la
los s cion ofrmcidos ", - 1 2
Flan de Gestian OCOM-ENS: Sensibilizacon ada de
Ambiental Mercadeo 3.3.1.4.03 |en la Gestian de residucs artciao in Agenda 31 3
i
Responsabilidad soeial peligrasns [para Hospitales | P P
Irstitucional £ SRS).
331 eckas ink ¥ La poblaciar,
mardeniandc con elkes wm comanicacidn AEK, Bisda  ce calidad; cue nos perrnia
ratialacer piddar i nf rela iiny Jornada ambiental
tios obecidm s -
{reforestacion / limpieza de Listade de Publicaciones en
3.3.1.3 Despliegue Plan| Mercadea 33.1.4.0 eostasfotras) coordinada | =" . Agenda medios Agosta 31 31
can insti publicas, [© sociales/foros
privada y ONGs,
__m.u._ dal icn del SHS ton Iy i i la pobicidn,
#ias gl fuida Qe e ermits
satetacar con rapidet fas peliciones y de infer maciin sobra fa i ¥
lers sevvivicn atveciden Carmpafia de promocion del Publicaciones en
consume de energia y medios
- J spl .3.1.4. [sly Septiembre 30 30
#3.1.3 Despliegue Plan Mercadeo el e energética i [saciales/corren "
(interna / extema), interng
L L1 Piimaer ] B il I
E siaihiing d i ; 2
—!.-.9.285-.._. dagnistica, Gu.u:.lﬂae.—l:k:»najin=lol=nnhkmxd'. 1.1.1.2 uy._._._ﬂ__m idn ¥
! I i ¥ - i Reunion con OPS para
mloeadeiluprouleiby crdinar entrega insumos/ |Listado de
r -
de servicios de apoyo Labaratorio e Imdgenes 111208 |© ress nstmo o, Minuta Reporte de calidad |Septiembre
:; Participacion evaluaciin particpacion
diagnostica y 3
: externa calidad
laborataria
132 Besarroll y rmansen ments 89 un medela de vl ot |3 entrega de sk |
Bzc_inu.:u.__,.:nln_.-!..a libie Em:-_a_._.n?_“!wEn..:.n«s._inu:_...._.”._ . . Talleres de capacitacion en
quese ragk 1.3.3.4 Vigilancia de control de |AAS para
ervicios miblicos de salgd 1 I d ista.
las _._*2 nes O Aplica 133402 personal de las _._n_.z elos |Lis .a.o nn. o i
Asociadaes a la 10 hespitales prirciados y | partic pacidn
Atencidn el hospital 5an Vicente de
FPaul
PR imienso cl de & i pervkce
it fitarie y 1kde e dis i
0N iy iar, | ia de z3lud o |
que enel [ 1.3.3.4 Vigilancia de Andlisis bacteriolbgica
[portios pubiscas de saiud las Infecciones semestral del agua de sala
D Aplica L3.3.4.04 | Lilpt A (-]
Asacladas a la NO Apl de parte y neonatologia Repone gt
Atencldn haspitales con UCIN
133 ¥ el L g o
el S e B T
il Lo M i " impl o Implementacian de visitas
servicien pdbbros de salud Poli d o CKan de vis) List: g .
Sl e 13.32.05 |domiciliarias para socializar| 0”2 Fotos Sepiiembre
los cuidades de participacian
5 el plan de parto en EES
|enfemeria eamo
indicaderes de calidad
37,1 Fortalecids la coparidad ] 3 ] z
" I Tamejors Cumplimiento del andlisis y "
i 3 = 3 Pl imiento/DO)
[ttt i o 3.7.1,2 Desplizgue redisefio de estructura mnn_.muMM_n“m_. _,.___}M_o
nueva estructura arganizativa, eaordinado - qua.ﬁ._
arganizativa Red SN5  |ppp 371201 |por el MAP y Desarrollo Septiembre EL 30
it |Rasoluciones
por nivel de Institucional $NS (sale .
complejidad aplica a quienes no tienen Eprohadas [A partirdel
i 2do. Trimestre)

L

estrictura aprobadal




_u_iw:.v_._
i e recuries  sorvines.

3.1.11 Transparencia

LCapacitacidn en la Ley 200-

laR ic L 002- |
04 yla Resolucién Mo, 00 Uistado de

__(_:.__:.w

de 13 Gestion . |
e oal 311103 |21de la Direccion General | ->247 98 Fotos Julio |
Participadidn . participacion
de Etica e Integricac |
Cudadana
_ Gubernamental [
3,11 o talecida 1 geeion ¥ ek, faurs o _
3.1.1.1 Transparencia
de |a Gestion ion del portal d Captura d lulio, Agoste
e e oal Ay [Aewalacon delportalde: | o Otre i A pusstoy 2 92
Participacidn transparencia imigenss
Cludadarna _
I FoT R B T P la mejoca de a
e parersa, ebsethiad de la acminastrackin de recutson y sarvcios.
3.1.1.1 Transparencia 2 i f
de la Gestion y Creacion y/o sogalizacién Matriz de _
4 i Al 1.1.1.07 |de la Matriz de Otros - Julio 3T 3 |
Participacian s cabilidad responsabilidad |
ladana |
1.2A Redes de candcing de ¥
emilermechad, acesde 8 sus carteris do sarvicios Por nrel de stencicin
1.2.4.1 Desarrolle del Desarrolla del Programsa 1
Programa de Salud  |Odontologia 1.24.1.03 sk S Informe Agosta 3 A _
Fomenta de la Salud bucal,
Bucal _
|
]
12,8 fedes de i o ida asaludy
enfeimme dad, acorde a sus €arte1as de servicios pos nivel co atencion
1.2.4.1 Desarrollo del DessFollo/dE Fagrra
Pragrama de Salud  |Odontologia Lagpey |HsarrclocetPogmma [ Septiembre 30
Hospitales libre de caries
Bucal
u.n.»...r. e servicios ole rando sesvicos e Promesien de a zalud y prevenckin de Ly
e e rivel do aencicn
1.2.4.1 Dezarrcilo del Capacitacionss 3 RRHH de T
Programa de Salud Odontologia 1.2.41.01 |las areas de odantologia de i Informe Flan Septiembre in 30
= partidpacian
Bucal acuerdo a lasnecesidades,
rocusosy serviclos.
3.1.12
Fortalecimienta de la Reporte de ejecucion
Fiscalizacian y de la | ppp 311209 |Metas Fisicasy Financieras |Reporte Septiembre 30 3o
evaluacion del control W75 en el SIGEF
terno
21 Mejoendabn & fasia,
l2s deudas e fas distias Raeres immi
[+ Bz zaremti yetcencia
3.2.1.1 Ejecucidn de Consalidacion v validadan
os de Ia pi: la SNCC FOS3
PR Ppp aszrgyy |d8kplantlta % Jotras Agoste 31 3

compra en tiempo
opartuno

para el Plan anual de
Compras y Contrataciones




_— T1 Faraien dy

lamejora

e ok yar
(oTirea de ta gostidn ingt tucional .7.1.1
Fartalecimiente dal Mesa interna para la 3 Julio, Agosic
" . . Listado de a0 .
maodelo de gestion y  |ppp 3.7.1.0.00 [revision y ajuste del Plan  |plan articiaciG { Reprog. en
ac &
maonitaren de la Operativo Anual 2026 H b Septiembre)
calidad institucional
FEE) i mackants Ly optk i e los procesos,
el ¥ artiul ala meprs
4 la gestin i mlitucianal 3701
Fortaledmiente del et del
ko n
modelo de gestiony | ppe 371112 R Plan Agosta 31 1
: presupuesta 2026
monitores de la
calidad institucional
PR PO T S
! v hala majora alimentacién del partal _
ronbines de fa geution insting cioral 3.7, I i o cti de i
3 o_._:?umn o |Identificacion de buenas | <" LisiR PR iniom
de buenas pricticas en ricticas en funcidn o |2 SWEiud para _
funciin del Programa |PFR 371301 |Procticasen 4y implementacian de Agosto
Programa de Innovacion ; ¥
de Innovacidn para les mejora y/a Mail
para los EESS.
EES respuesta de earga al
Portal Web e Informe
i ed, proceLs, = = ™
ar la meea
tantinua d o geston imcucienal
3.7.1.8 Ampliacian del
alcance del sistema de [PRP 3.7.1.4.01 |Autoevaluacicn POA 2025 |Otros Informe ulio 3 3
monitoreo
3.7.1 Fortalarica | ad i i ian d 3
cartinus de i3 g ion ins tibcional
; Sacializaci laberaci
3.7.1.4 Ampliacion del [ _H_.”H_H el R
alcance del sisterna de |ppp 3.7.1.4.02 _u e £y ‘ Minuta Flan Septiembre 30 30
acorde a los hallazgos de participacion
mantarea
¢ los MEP
FEN] Y PR R ——— s n
[ i s funcicnes, L e I pob
eompromison del secior .
2.1.1.2 Pragramas de
- . [Captura correa
d d " z
ssarcllode | ecursos Humancs/ 211201 |Hecucién Flan de Flan Capacitagion 2025 | U5t340 de enviade a la Oficina |Septiembre 30 30
P técnicas Capacitacién -2025. participacian S
v habilidades blandas, R
L ¥ al . ceacudrdo
o i Icados de 1aluct e 1 scblacin g lon
< omprcmitia del sech
2.1.1.2 Programas de Deteccidn necesidades
desarrollo de Recursos Humanos) capacitacion por i L
" : iR 211202 (TP f estandarizado para Septiembre En} 30
competencias ténicas | Capacitadian departamento CEAS -Plan DhC.
¥ habilidades blandas, 2036, d
e hos , e acuerde
s fumcioras, | desilud de la p ¥
Coenps omisos oel sector
" Revisidn acuerdos de Minuta de revisian de
MM«.M._._W mhu.»n_.z_”””_._ __nm_ M”n““w_ommnﬂ._____:n:u{ 11301 CEASy Primer |acuerdos de Agasto 31 3
ral. . 1
p X P Nivel de Atencién. desempefio por dreas




dades 0 14 oo idad de g e saludan oy
diarenten mende deatencitin

2.3.11 Levantamiento
de necesidades de

fizporte trimestral de la .
i Reporte consolidade

i fecursos Huma datacian o d H
personal para cubrir iHiknad) zan:xny |SURSER auncn__. qdla {fisica y digital en Agosto 1 31 31
Reclutamienta StrUCtiras aprobadas del
vacantes actuales y . formato de Excal)
NUeVOs recursos, aH&U—QEa_Nsdﬂﬂ
23 Feducida s i o i o o
Bt enzas siuelms dg e ridn
2.3.1.1 Levantamiento o Listacos de
de necesidades de Velidaclonde sstaryy e participantes
. R = a I le
personal para cubric e .1:;. nog/ 231102 | perilies d< m. Reporte trimestral Agoste 1 31 3
Reclutamiento calaboradores activos en |,
vacantes actuales y némina (Fisico v digital en
NUEYOS FEcuUrsos. E formato de Excel),
222 Dt Imple
urid v salod s wl trabs
el ] 2221
Implementades los P
aspectos degestién  |Recurses Humanos/ % A 33 = : |
. i (e 2.2.21.03 |investigaddn de accidentes [Reporte Septiernbre 1 30 30 |
seguridad y salud en el y enfermedades laborales, | _
| |
trakaj |
FEFg— ; T o ea _
.un_i.ca.ft_insuri.&vt 2221
Implementados los
aspectes degestién  |Recursos Humanos/ 2.2.2.1.04 Gestidn de subsidios por  |Matriz, reporte dal Julio, Agnstoy 2 52 92
relacionados con Aelacones Laborales e enfermedad comun, registra SISALRIL. Septiembre
seguridad y salud en ol
trabajo
FER) : e
zequrdad 7 s e e i 3
2 g 2221
Implementados los Recursos Humanos/ Implementacion da|
aspectos de gestidn 2 Sisterma d i
B € felaciones Laborales/salud [2.2.2.1.01 |°'@emadeSeguidady ] L septiembre 1 0 30
|relacienados con m———" Salud en la Administracidn
seguridad y salud en el| " Piblica (5I5TAP).
trabajo,
122 pe: o o & It
sepunidad y sshad em el trabag
¥ 5 22.2.1 Infarme de evaluacicn,
Implementados los Recursos Humanos/ Evaluacidn, seguimiente | seguirniento del
aspectos de gestion Reladanue BbsAlRESAE |58 103 del personal con licencias  |personal con llcencias Julie, Agosto v 3 92 a2
relacionades con eiadional o recurrentes y los enviados  |recurrentes ylos Septiembre
seguridad y salud en el = auditoria médica .
trabajo.
3.1.1 Fortalecida |a gestion institucienaly productiva mediante la
mefaradala 5 4 deln ian de recurses
v servicios, 3.1.1.4 Implementacién d
em n de
Implementacion .nMO:mm reperatoriss Captura de correo
Normas Bisicas de | Revision y Cantrol Calidsd  |3.1.1.4.01 il L Reporte Otros enviado a Calidad [ Agosto 1 3l 31
i s e para implementacidn de F
enla en |3 Gestidn DCSNS
Red SNS fas NOBAC)
o &l desaralla y use de tacnalagins v siste mas de
i pars mejorar|a calid ad v eficlencia de la gestion oparativa
35.1.1 Mejora de la
._13@“,2_”_:.__3 Aexupliendany C o
ur, .
teenoldgica de 4 Red Tecnologia 3.5.11.01 |manteniemients de Reporte Otros ¥ IpEraTe Leptiernbre 1 El 30
s portales web




1 Fartalecida el desarrollo y uso de tecnolagias y sistama: d=

informacién para mejorar b caldad y efisencia de la gestianaperativa | |
3.5.1.1 Mejora dela
infraestructura Sopartes incidencias i
tecnoligica de la fed Tecologia sl 02 tecnoldgicas atendiclas BERdrE Sentiembre 4 1 - e
SNS
1.1.2 Reducida la carga de las enfarmedades erénicas mcluidos los
diferentes tinos de cdnzer, s trasternes de salid mental, ascoma
& travis du seryicios da "
atencion que facfliten 1a dete ccidn termpeana y ls conginuldad do la 1.1.2.1 Opetaciones Implementacidn del |
ateneidn, eliminanda Ias brechas en el scceso ¢ ulliacién da s deemergenciasy  |Urgencia 11.2.1.01 __“_f_n_a haspitalario R 1 1 31 31 |
servicios de salud, gestion de riesgas ujos de Asistencia . | |
Emergencias y Urgencias |
1.1.2 Reduclda la carga de las enfermedsades crinicas inchidos 1os
aiferentes tinos de concer, los trastornes de salud mantal, asicome
antz discanacidad. violencia y traumatismes, 2 travds de serviclos de Socializacion &
atencicn que faciliten la deteccidn wmprana v o continuldad de a 1.1.2.1 Operaciones implemantacisn del RAC- .
atencian, eliminandc las brechas en el acessa ¥ utlizacitn da los de emergencias y Urgencia 1.1,21.02 |Triaje en las Salas de w_m_m.n.o & Feports Julig 1 1 31 i
e s gestion de riesgos Emergencias Centros partidpacién
Haospitalarios
|
1.1.2 Reducida la carga de las enfarmedades crénicas incluidos log.
dife rentes tipos de cdncer, los trastarnos de salud men o a8 corma
ante discapacidad, violancis y traumatismos, a iravés de servicios de miplementacion y lenade
atencidn que faciiten la dete ceidn termprana v la contnuldad de j 1.1.2.1 Operadiones X de historia clinica de
atencidn, fiminande las brechas an el aceess y utl 2azian de fas de emergencias y Urgencia 1.121.03 |emergenriasy registro de Reparte Septiembre 1 1 E[r] 3n
sarvicics de saluc. gestion de riesgos tedos las pacientes del
bro de emergencias
1.1.2 Reducida la carga de las enfermed ades erénicas i cluidos s
diferentes ipos de cancer, los rastarros de talud mental, asi coma
ants di d, vialenia y 2 17avEs de seruicios de Sociallizacion e
atencion que faciliten 1a dateccidn temprana vl continuidad de la 1.1.2.1 Operacones Implementacion dal
etencion, siminando las brechas en el accese ¥ ol iackin de los de emergencias y Urgencia 11.21.04 |procedimiznto para la Otros Formulario Julio 1 1 31 31
meruiclos de salud, gestion da riespos entrega, reclbo y
reposicion de carro de paro
1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades cranicas Incluidos ls
difarentes Upos da cincer, los trastornos do salud mental, asi como Reunian del camité de
i winlencia y 2 ravis de servicios de emergencias para
atancion que facilten |a datecclin temprana v b continuidad de Js 1.1.2.1 Operaciones socializadon del plan .
atencion, efiminando |as brechas en el aceaso y utiizaciin de lns e smergenidas y Urgevicss L121.07 |Hospitalarios Emergenciss |151200 de Minuta Septiembre
servicios de safud. B : participacidn
gestion de riesgos de salud publica v
desastres naturales con el
personal del hospital.

Nivel de Cumplimiento Individual
(Aplica solo para Hospitales)




m SERVICIO NACIONAL
DE SALUD

Matriz de Alcance por Resultades
DPG-FO-00 Versian: 02
Fecha de aprobacén: 11/12/2023

Julio-Septiembre 2025
Matriz de Registro de Resultados -

% | Plansads " Epowtadal | % | Plenesds | Eecuteda | %
T 5

] 71% 1 1 o 0%

% | aneads | Eecutods | % | Planeads CEeatteds | % | Planeads |




L Efecutada b % | Planeada |

| % | Poneats | fjocutada | % | Ploncada | Ejecutada | . %

| Eecitada | % | Planeads | Ejewtada |




m zm Matriz de Alcance por Resultados
-FO- ién: 02

SERVICIO NACIONAL DPD-FO 05 Versidn: 0

DE SALUD Fecha de aprobacién: 11/12/2023

Resultados Planificada Ejecutada %
Compras 1 1 100%
Auditaria Medica 5 3 1005
Banco de Sangre 1 1 100%
| Bioseguridad 3 4 L00s
Calidad 3 3 1002
Calidad de los Servicias 3 3 100%
Departamento
Financiero 7 > 1%
Departamento Medico 1 1 100%
Electromedicina 1 1 100%
Enfermeria 4 4 100%
Epidemiologia 2 2 100%
Facturacion 2 2 100%
Farmacia 1 1 100%
Gestion al Usuario 4 4 100%
Infecciones 1 1 100%
Labaoratario 5 1 20%
Imdgenes 5 5 100%
Mercadeo 1 1 100%
Planes, Programas y Proy: 6 6 100%
oAl 5 5 100%
Odontologia 5; 5 100%
Recursos Hurmanos 3 3 100%
Rewvision y control 8 8 100%
Tecnologia 1 1 100%
Urgencias 3 3 100%

g




SNS

SERVICIO NACIONAL
DE SALUD

Matriz de Reprogramacién Trimestral de POA
DPD-FO-012 Version: 03
Fecha de aprobacién: 11/12/2023

Actividades a Reprogramar, Excluir o Insertax

Direccién y/o Departamento:

Nombre de la Actividad Afectada/
Nueva Actividad

INCART

Afio:

Cantidad

Fecha
Programada

Justificacién de la
reprogramacién, exclusién o
insercién de una actividad

Jer trimestre 2025

Sustento de la accién

1.3.4.1.02 Ejecucién del Plan de Monitoreo Mensual de

Exclusién (No somos Hospital Materno)

Solo aplica para CEAS gue no estén en remozamiento/remocidn y ofrezcan el servicio a
monitorear. El monitoreo se ejecutara de la siguiente manara:

Gubernamental

Expedientes en Adherencia a Protocolos, Guias de Atencion y 1 Julio (Ver comunicacidn) Enero-Marzo: morbilicdlades maternas y neonatales.
Otras Normativas del MSP Mayo-Julio: morbilidade s pedidtricas y de salud piblica.
Septiembre-Noviembre: completitud de expedientes y seguridad en cirugia
"Solo aplica para CEAS que no estén en remozamiento/remocion y ofrezcan el servicio a
f .Elre estral lizara de la siguient nera:
1.3.4.1.03 Elaboracidn del Reporte de Monitoreo de . ’ monitorear parte nc&_‘__g.. e BHlsntEma
) : 5 ) Exclusidn (No somos Hospital Maternao) ABRIL: morbilidades maternas y neonatales
Expendientes en Adherencia a Protocalos, Guias de Atencién 1 Agosto ; T s
f {Ver comunicacién) AGOSTO: morbilidades pediatricas y de salud piblica
y Otras Normativas del MSP ) ) ) S
DICIEMBRE: completitud de expedientes y seguridad en cirugia
3.7.1.1.06 Firma de acuerdo de evaluacion de desempefio .
Exclusidn (Ver correo Suste Sustento
institucional (EDI) solo aplica si hay cambio de autoridad % ABRStD L ¥ Ve e} VerLorea Susten
1.1.1.2.08 Reunidn con DPS para coordinar entrega . . . i
- e it . 1 Septiembre Reprogramado para el mes de octubre Se realizard la reunion convocada con la DPS para el viernes 03 de octubre
insumos/Participacidn evaluacién externa calidad
1.3.3.4.02 Talleres de capacitacién en control de IAAS para
“ ; - # ’ Exclusion (No somos Hospital Materno) i i
personal de las UCIN de los 10 hospitales priroiados y el 1 Julio S Solo aplica Hospital Materno
f {Ver comunicacidn)
hospital San Vicante de Paul
1.3.3.4.04 Andlisis bacteriolégico semestral del agua de sala d Exclusién (No somos Hospital Materno
: m. . i 8 ¢ 1 Agosto i8A NG ; u ) Solo aplica Hospital Materno
parto y neonatologia hospitales con UCIN {Ver comunicacién)
1.3.3.2.05 Implementacidn de visitas domiciliarias parz Exclusidn (No somos Hospital Materno
¥ : B 1 Septiembre ( " u ) Solo aplica Hospital Materno
socializar el plan de parto en FES (Ver comunicacién)
3.1.1.1.03 Capacitacion en la Ley 200-04 y la Resolucion No.
002-21de la Direccién General de Etica e Integridad 1 Julio Reprogramado (Ver sustento Correo)




3.2.1.1.03 Consolidacidn y validacién de la plantilla SNCC FOS3
para el Plan Anual de Compras y Contrataciones

Agosto

Reprogramado para Septiembre

Por parte del SNS se trabajo para el mes de Septiembre

3.7.1.1.10 Mesa interna para la revision y ajuste del Plan
Operativo Anual 2026

Julio , Agosto

Reprogramado para Septiembre

El Plan fue remitido del SNS en Septiembre

3.7.1.1.12 Formulacion del presupuesto 2026

Agosto

Reprogramado para Septiembre

ElPlan fue remitide del SNS en Septiembre

3.7.1.3.01 Identificacién de buenas practicas en funcién del
Programa de Innovacién para los EESS

Abril

|Reprog. Junio

Reprogramado para Octubre 2025

(Ver sustento de parte del SNS)
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Viernes 22 agosto, 2025
Santo Domingo, D.N. e—ja’- 30

A Dr. Edisson Feliz
Director del Servicio Regional de Salud Metropolitano (SRSM)

Via: Dra. Lisania Lépez
Enc. De Calidad de los Servicios de Salud del SNS

Asunto: Carta de no caso Morbilidades Infantiles y Salud Pablica (Dengue,
Malaria y Leptospirosis).

Distinguido Dr. Feliz,

Luego de un afectuoso saludo, la presente comunicacién es para informar que nuestro
Hospital el Instituto Nacional del Cancer Rosa Emilia Sanchez Pérez de Tavares
(INCART) siendo este un hospital de referencia Nacional Oncoldgico, no tiene en sus

registros casos de Morbilidades infantiles y Salud Publica (Dengue, Malaria y
Leptospirosis).

Agradecemos la comprensién y acostumbrada colaboracion.
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A4/9/25, 15:54 Gmail - RV: Firma Acuerdo ED| - Hospitales

Buenas tardes,
Equipo de Manitareo:

Favor recordar que la actividad Firma de
eliming este requisita,

’ i +. i {. O {0

Acuerdo de Evaluacién Desempefio Institucional, alineado 3| plan de mejora CAF y3 np aplica para los Haspitales, puesto que &l MAP

De: Zaret Taveras Mordan
Enviado el: lunes, 17 de febrero de 2025 1:11p. m.
Para: Monitorec y Evaluacion <monitorsoyevaIuamon@sns.gob.do>

CC: llks Adelina Gonzalez Then <igonzalez@sns.gob.dos; Carolina Massiel Diaz Martinez <cmdiaz@sns.gob.do>
Asunto: Firma Acuerdo E0I - Hospitales

Ruenas tardes,

finel dia de hoy, el MAP nos informa que dentro de los requisitos para la elaboracian del plan de mejora CAF, han eliminade la firma del acuerds EDI.

Dicha actividad se encuentra en los POA's de los EES como: “Firma de Acuerde de Evaluacién Desempeiio Institutional, alineado al plan de mejora CAF (solo aplica si hay cambio
de MAE|"

Eslarernos informando a los hospitales, detener diche proceso
Siruz la presents pars los fines de lugar.

Szludos,

a1

Recibe este mensaje poraue es miembre del grupo calidadsrs de Servicio Macional de Salud, Fard pa
ndos de este mensaje E

Ver archivos de grupo  Abandonar el grupo -~ Mas informacion acerca de los Grupos de Microsoft 385

Yanat Fortunate =yanetiortunato.incart@gmail. coms> ] 13 de agosto de 2025, 8 32
Para. "guillerminalucas.incen@gmail.com” =guillerminaiucasincan@gmail.com>

F-: Sl

[Blowin cilado cslb ocult)

https:/imail google.com/maillu/0/7ik=6421 beG5dl’&view=pi&search=aiI&permthid=thread—f: 1840269041286938807&simpl= msa-f:184026904 1286853880 23
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118125, 9:45 Correo: Yanet Fortunato - Outlook 'a @LO@ & O 5

Fwd: RE: Solicitud de Autorizacion de Reprogramacion Actividad POA

Desde Rosina Barreive crosana.barreiro@jncan_gah.dm
Fecha Jue 31 Jul 2025 4:16 PM
Para  Yanet Fertunato <yane[fc|nunaio@incan_ggb_dgs

CC  Guillermina Lucas De Concepcion <guillermina.lucas@incart.gob.das: Francis Del Rosario efrancradelrnsarin@mcarl.gnb.dm; Haydee Acevedn
rhaydee.aceuedo@lncan.gab.dm; pbaez@sns.gob de <pbaez@sns.gob.do>; Julio Jesé Olzlla C. <lolaliz@sns.gab.do>; Libre Acceso a la informacian
0Al@ncargob.do>

Buenas tardes.

Reenvio correo pertinente a la reprogramacion de la actividad 3.1.1.1.03 Capacitacion en la Ley 200.04 ¥ la Resolucién Na. 002-21de |a Direccion General de
Etica e Integridad Gubernamenta,

Por favor leer detenidamenta sus observaciones.

Quedamos a la orden.

---------- Mensaje reenviado --------.-

De: Julio Jose Olalla Olivier <jolalla@sns.gob.do>

Fecha: 31 jul 2025 3:59 p, m.

Asunto: RE: Solicitud de Autorizacion de Reprogramacion Actividad POA

Para: Rosina Barreiro <rosina barreiro@incart gob.do> Patricia Gisselle Bdez Almonte <pBaez@sn5 gob.do>
Ce:

Buenas tardes, estimada Rosina,

La Licda. Baez ha confirmado con el departamento de Maniloreo y Evaluacion de Sede Gentral, quienes nos informan que la reprogramacion debe ser
aprobada por planificacién del hospital y el director, Nos informan también que las actividades se mueven e liempo de Ia licencia, Y en ese momento seran
eveluadas, es decir, si 1a licencia as por 2 meses, las actividades se mueven dos meses,

De nuestra parte no nos Oponemos a la reprogramacion, pero recomandamos tomar en cuenta estas anolaciones,

Saludos cordiales.

Jolalla.

De: Rosina Barreiro <rosina.barreiro @incart.gob.do>

Enviado el: jueves, 31 de julio de 2025 2:39p. m.

Para: Patricia Gisselle Baez Almante <pbae2@sns.gob.do>; lulio Jose Olallz Olivier <jolalla@sns. gob.do>
Asunto: Solicitud de Autorizacion de Reprogramacion Actividad POA

Buenas tardes.

Por esta via soliito se apruebe la reprogramacion de la actividad "3.1.1.1.03 - Capacitacion en la Ley 200-04 Y la Resolucion No. 002-21de la
Direccion General de Etica e Integridad Gubernamenta”, de manera tentativa, para el mes proximo. Esta solicitud [a realizo ya que me
encuentro de Licencia médica desde inicios del mes de Julio por lo que no se pudo realizar dicha actividad.

En documentos adjuntos podré encontrar lag 2 licencias médicas recibidas.

Agradezco su comprensidn,

111



