
SERVICIO NACIONAL 
-FO- 

DESALUD 

DPD-FO-013 
Fecha de Aprobación: 20/2/2023 

s s Ns 
Formulario de Informe 

30/09/2025 
DATOS GENERALES 

Lugar: DCSNS ] SRS O Hospital X| CPN ] 
*Nombre del lugar: [Instituto Nacional del Cáncer Rosa Emilia Sánchez Pérez de Tavares (INCART) ‘ Área: División de Formulación, Monitoreo y Evaluación de Planes, Programas y Proyectos (Planificación) %Nombre de la Actividad: [Autoevaluación del POA 2025, correspondiente al 3er trimestre Código POA (si aplica): — B.7.1.4.01 

INTRODUCCIÓN 
Este informe tiene el objetivo de monitorear, evaluar y dar seguimiento a la ejecución de las actividades correspondiente al 3er trimestre del 2025 

La finalidad de este informe es monitorear el desempeño de las áreas, en función de su ejecución, el cumplimiento de los productos y actividades programados en el citado trimestre, conforme al Plan Operativo Anual (POA) formulado para el año 2025, 
— 

OBJETIVO DEL INFORME 
| Medir el nivel de avance de ejecución de las actividades mensuales para los indicadores de gestión y resultados programados del POA 2025, 

poder alcanzar un buen desempeño en 

METODOLOGIA (si aplica) 

| Monitoreo mensualmente de manera presencial y vía Correo con todos los responsables definidos en el Plan Operativo Anual 2025; con la Matriz de MEP POA (DPD-FO-0011-V3), Matriz de Alcance por Resultados POA [ (DPD-FO-010-V2) y Matriz de Reprogramación Trimestral POA (DPD-FO-012-V2). 

DESARROLLO / HALLAZGOS 
| El Instituto Nacional del Cáncer Rosa Emilia Sánchez Pérez de Tavares (INCART) cuenta con un total de 25 áreas responsables de ejecución de actividades en el 3er trimestre, de las cuales presentaron sus evidencias oportunamente en el monitoreo, para un nivel de cumplimiento de reporte oportuno de 90 %. 

Las árcas que no entregaron en el monitoreo interno son 

Finanzas: 

Las actividades no presentadas por Finanzas son las siguientes: 
* 3.1.1.2.08 Elaboración de los Estados Financieros y sus anexos correspondientes a los meses de Julio, agosto y septiembre 2025. 
* 3.1.1.2.06 Cargar oportunamente las informaciones financieras cumpliendo con los criterios de calidad dispuestos por las normativas para que estén disponible a la ciudadania, 
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Las actividades no presentadas por Laboratorio son las siguientes: 

1 

. 1. 

1 

1 

Odontología: 

1.1.2.03 Realización la ruta de recolección de las muestras 
1.1.2.04 Digitalización de las pruebas y resultados. 

-1.1.2.01 Supervisión para verificación de stock de insumos 
1.1.2.05 Cumplimiento acuerdo establecido/reunión de seguimiento al plan. 

La actividad no presentada por Odontología es la siguiente: 

. 1.2.4.1.04 Desarrollo del Programa Hospitales libre de caries. 

RESULTADOS / CONCLUSIONES 
Se presentan los resultados Generales, se; 

Resultados de Monitoreo Mensual por responsables: 
Resultados Planificada Ejecutada % 

Auditoria Medica 2 2 100% 
Bioseguridad 2 2 100% 
Calidad 6 6 100% 

Calidad de los Servicios 2 ? 200% 

Urgencias 3 3 1007 

Compras 1 1 100% 

Departamento Financiero i 4 = 

| Departamento Medico 2 2 100% 
| Electromedicina 2 2 100% 
enfermería 5 5 100% 

Epidemiologia 2 2 100% 
Facturacion T 1 100% 

Farmacia 1 1 100% 

gestión al Usuario 5 5 100% 
Infecciones 2 2 100% 
Laboratorio 6 6 100% 
Imégenes 3 3 100% 
Banco de Sangre í 1 100% 
Mercadeo 6 6 100% 

- — l : —| 

gún el promedio alcanzado por los responsables en el monitoreo mensual de las ejecuciones de las actividades programadas POA 2025. 
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DPD-FO-013 DE SALUD 
Fecha de Aprobación: 20/2/2023 

…íOAI [ s 5 100% 
Odontología 3 3 100% 

| gestion Humana 8 8 100% 
{Revis\c’n y Control 1 1 100% 

| Tecnologia 3 3 100% 

RECOMENDACIONES 
Continuar con el método de seguimiento y monitoreo de las 
llamada y presencial. 

ejecuciones del POA 2025 a través de Correo, 

ANEXOS (si aplica) 

Matriz de autoevaluac: Matriz de Alcance de Resultados POA 2025, y 
Matriz de Reprogramación 

Instrucciones de llenad 

*Indique nombre del lugar: Este campo sólo aplica para SRS, Hospital y CPN. 

[ % i gZM 
Elaborado por 
(Nombre y apellido) 
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r
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ece 
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r
a
 
H
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SR 
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o
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O 
lo 
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- 

o 
Nivel 

de Atención. 
|desempeño 

por áreas 



2311 
Levantamiento 

[de necesidades 
de 

persenal para cubrir 
Ivacantes actuales y 

recursos Humanos/ 
Redutamiento 

231101 
Reporte 

timestral de la 
(detación de acuerdo alas 
estrueturas aprobadas del 
[establecimientos 

[fermato de Exce) 
e
o
 

[ 
i
 

e 
< R
 

2211 Levantamento 
[de necesidades de 
Ipersonal ara cubrir 
Ivacantes actuales y 

Recursos Humanos/ 
Reclutamiento 

231102 
16n de estatus de 

períiles de los 
colsboradores acivos en 
námina. 

lustados de 
participantes 

[Apoo 

[ E
R
 

len 
l
e
n
 

e
y
 

2221 
Implementados los 
laspectos 

de gestión - Recursos 
Humanos/ 

relacionados can 
(seguridad y salud en e| 
trabajo, 

Relacones Laborales 
222103 

[supuimiento e 
investigación de aceldentes 
Iventermedades [aborales, 

Reporte 
septiembre 

e
y
t
 

e 
i
 

2221 
Impiementados 

los 
laspectos 

de gestión 
- [Recursos 

Humanos/ 
relacionadoscon 

— 
[Relaciones Laborales 

seguridad y salu 
en el 

trabajo 

222106 
(Gesilón 

de subsidios por 
enfermedad común 

Matriz, 
reporte del 

registro 
SISALA, 

o, 
Agosto y 

septiembre 
o2 

192 

= 
ST 

E
s
 

T e 
e 

e
 

2221 
|mplementados los 
=spectos 

de gestión 
(relacionados con 
(seguridad y salud en el 
trabajo. 

Recursos Humanos/ 
Relaciones Laborales/Salud 
eupacional 

222101 
Implementación del 

Pública (sISTAP). 
Informes 

septiembre 
20 

2221 
Implementados los 
pspectos 

de gestión 
relacionados con 
(seguridad y salud en l 
trabajo. 

ecursos Humanos/ 
Relaciones Laborales/Salud 
Ocupacional 

222102 
[Evaluación, 

seguimiento 
(de 

personal conlicencias 
recurrentesylos 
[envados a audioria 
Imédica 

Informe de evaluación, 

[tio, Agosto y 
septiembre 

97 
C 

ial 
n 

Isetuionaly 
o
 

s 
la 

[ anparen, 
efetviand del admiis ac 

2114 
Implementación 
Mormas 

Básicas de — 
R
e
v
i
s
o
n
 

y Control 
[Contrel 

Interno en la 
[Re SNs 

311401 
Implementación de 
scciones preparatoras 
[para implementación de 
las NOBACI 

Reporte 
otros 

[eaprura de correo 
lenviado 

 Calidad 
len la Gestión 

DCSNs] 
0eo 

(5 Forirecido e de 
[
 

1a aldad y efienci e a getonoperalva 
[35.1.1 Mejor de la 
Infraestructura 
(recnológica de la Red 
s 

Tecnología 
35110 

[portales web 
Reporte 

[esprura de 
Imágenes 

[septiembre 



[
o
o
c
 

lecy 
n de v

y
 

ann 
, 

] 
informacón par mejorar 

l caldad y fc 
de l gestomaneratva 

| 
| 

3511 
Mejora dela 

infrnestructura 
sonortes ncidencas 

(recnológica 
de la Red 

|'*0o8ia 
#5110 

Necnológcasatendidas 
| P
O
 

sentiembre 
: 

: 
p
 

s 

(L33 
Reducio la crge de r e

r
m
e
d
a
d
s
 

s 
aoros 

1 
- 

—
 

-
 

T
 

[erentestns de cácor, 
o westones e sl me 

Implementación del 
1121 Operaciones 

[de emergenciasy 
— 

|Urgenca 
112103 

[pedelobopiatiroy 
o
 

p 
i 

T 
Y 

| 
o
o
 e sa 

(estión de riesgos 
[
 

| 
Emergencasy Urgencas 

(£33 R
e
d
u
c
d
a
 

o anea de s 
enermedadseicarnaorios 

—
 

[aeremez s 
de cácr 

o e
 

de ss 
manta, af oo 

[atoeiamacidd 
enc y 

t
r
a
u
m
i
m
e
r
 

a d 
d eic de 

[socializacin « 
1.1.21 Operaciones 

implementación del RAC 
(e emenencas y — 

Urgencia 
112002 

[Tiajeentossalarde 
— 

¡Ustado de 
Raporte 

e 
E 

1 
a
a
 

[estión de riesgos 
EmergenciasCentros 

— 
|Ptiipación 

Hospiralaros 

Implementacon y lenado 
1121 

Operaciones 
[de emerzencias y — 

[Urzenca 
11203 

(emergencasy registro de - Reporte 
septiembre 

E 
Ea 

»
»
 

r
a
 

estión de nesgos 
Hodos o3 pacientes del 
libro de emergencas. 

(153 Raduca 
l oreo de o o

o
t
 

s 
a
s
l
 

[Merentesspos de cáncer o astornos de ss 
menta. e como. 

[tediscasacidad, vicy 
V
e
t
 

a re 
de s

s
 

de 
Socializacion e 

[ 
e a
n
 a rerin temprana 

y lc 
1121 Operaciones 

Implementacin del 
enc 

s
 

ls beeas lacccy 
de emergencias y — 

|Urgencia 
11.21.04 

|procedimientoparala 
— 

|otros 
[Formutaro 

i 
E 
.
 

s
 

de s 
eston de riesgos 

entregs, recbo y 
reposcon de arro e paro 

(L33 Redución l ag 
de r 
e
 

s 
l
e
o
 

| 
Hrentes 

0s de cócer 
o tomos 

de c 
mental, a como 

[eunion del 
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 icapacda,volnda 
y 
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e o
o
 

[ención ue f
c
 

a detecón t
e
m
p
r
a
n
a
 

y b cmtarnd d la 
|12, 

operaciones 
[
z
t
 

v 
ls ra 

lacccy ciimcióndelos — 
[de emengandiasy . 

[Urgencia 
112107 

[Hogptlaros 
Emergencis 

|UBtado de 
Minuta 

[sepuiembre 
: 

E 
1
h
 

r
a
 

Jecstion de riesgos 
de salud publcsy 

pantcipación 
desastres naturalescon el 
persoral del hospial. 

Nivl de Cumplimiento Individual 
(Aplin 

colo para Hospitales) 
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RVICIO 
NACION, 
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m»nrcuz 

E
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Fecha 
de 

aprobación: 
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Matriz 
de Alcance 

por Resultados 
D
P
D
-
F
O
-
0
1
0
 

Versión: 
02 

Resultados 
Planificada 

Ejecutada 
% 

Compras 
1 

1 
200% 

[ Auditoria Medica 
3 

3 
100% 

Banco de Sangre 
1 

1 
100% 

Bioseguridad 
: 

3 
1003 

Calidad 
3 

3 
100% 

Calidad de los Servicios 
3 

3 
100% 

Departamento 
renriero 

7 
s 

2
 

Departamento Medico 
Z 

1 
100% 

Electromedicina 
1 

1 
100% 

Enfermeria 
a 

4 
100% 

Epidemiologia 
2 

2 
100% 

Facturacion 
2 

2 
100% 

Farmacia 
1 

T 
100% 

Gestion al Usuario 
r 

a 
100% 

Infecciones 
1 

1 
100% 

Laboratorio 
5 

1 
20% 

Imágenes 
5 

5 
100% 

Mercadeo 
1 

1 
100% 

Planes, Programas y Proy 
6 

6 
100% 

lo 
5 

E 
100% 

[Odontología 
5 

5 
100% 

Recursos Humanos 
3 

3 
100% 

Revision y control 
E 

E 
100% 

[Tecnologia 
1 

1 
100% 

Urgencias 
3 

3 
100% 
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Reprogramación 
Trimestral 
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POA 

DPD-FO-012 
Versión: 

03 
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de 
aprobación: 
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0
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R
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r
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r
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Excluir 
o 
Insertar 

Dirección 
y/o 

Departamento: 
INCART 

Año: 
3er 

trimestre 
2025 

Justificación de la 
N
o
m
b
r
e
 

de 
la 

A
c
t
i
v
i
d
a
d
 
A
f
e
c
t
a
d
a
/
 

. 
F
e
c
h
a
 

R 
m 

4 
o7 

C
a
n
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d
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r
e
p
r
o
g
r
a
m
a
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i
ó
n
,
 
e
x
c
l
u
s
i
ó
n
 

o 
S
u
s
t
e
n
t
o
 
de 

la 
a
c
c
i
ó
n
 

Nueva 
Actividad 

Programada 
"*Progral 

- 
i
n
s
e
r
c
i
ó
n
 

de 
u
n
a
 
actividad 

Solo aplica para CEAS que no estén en remozamiento/remoción y ofrezcan el servicio a 
13.41.02 

Ejecución del Plan de Monitoreo 
Mensual 

de 
monitorear. El monitoreo se ejecutará de la siguiente manera 

; 
; 

Exclusión (No somos 
Hospital Materno) 

: 
Expedientes en Adherencia 

a Protocolos, Guías de Atención y 
i 

Nercominicacóni 
Enero-Marzo: morbiliciades matenas y neonatales. 

Otras Normetivas del MSP 
Mayo-Julio: morbilidades pediátricas y de salud pública. 

Septiembre-Noviembre: 
completitud de expedientes y seguridad en cirugia 

"Solo aplica para CEAS que no estén en remozamiento/remoción y ofrezcan el servicio a 
it 

% 
ur 

á 
te 

a
 
a
n
n
 
e
e
 
M
E
 

; 
monitorear. 

El reporte cuatrimestral se realizará de la siguiente manera 
4 

Exclusión (No somos 
Hospital Materno) 

ABRIL: morbiidades 
maternas y neonatales 

Expendientes 
en 

Adherencia 
a Protocolos, 

Guías 
de Atención 

1 
Agosto 

E 
3 

" 
(Ver comunicación) 

AGOSTO: morbilidades 
pediátricas y de salud pública 

y 
Otras 

N
o
r
m
a
t
i
v
a
s
 

del 
M
S
P
 

E 
DICIEMBRE: 

completitud de expedientes y seguridad en cirugi 

3.7.1.1.06 Firma de acuerdo de evaluacion de desempeño 
í 

Exclusión 
(Ver 

correo Suste 
Ve 

tento 
stitucional 

(EDI) solo aplica si hay cambio de autorided 
1. 

- 
|peeno 

e
 

e 
erCoreo 

Susten 

1.1.1.2.08 Reunión con DPS 
para coordinar 

entrega 
. 

e 
e
 

u
 

1 
Septiembre 

Reprogramado 
para el mes de octubre 

Se realizará la reunion convocada 
con la DPS 

para el viernes 03 de octubre 
insumos/Participación evaluación externa celidad 

1.3.3.4.02 
Talleres 

de 
capacitación 

en 
control 

de 
IAAS 

para 
Exclusión 

(No somos 
Hospital Materno 

personal de las UCIN de los 10 hospitales priroiados y el 
F
 

M
s
l
 

e
 

. 
Solo aplica Hospital Materno 

. 
(Ver comunicación) 

hospital San Vicente de Paul 

s bacteriológico semestral 
del agua de sala de 

Exclusión (No somos 
Hospital Materno) 

Soloaplica 
Hospital Materno 

parto 
y neonatología 

hospitales 
con 

UCIN 
: 

Agosto 
(Ver 

comunicación) 
0
0
2
0
0
0
0
 

a 
1.3.3.2.05 Implementación 

de 
visitas domiciliarias 

pare 
Exclusión 

(No somos 
Hospital Materno) 

E 
& 

Gl 
1 

Septiembre 
ME 

E 
) 

Solo 
aplica 

Hospital 
Materno 

izar el plan de parto en EES 
(Ver comunicación) 

3.1.1.103 Capacitación en la Ley 200-04 y la Resolución No. 
002-21de 

la Dirección General 
de Etica e Integridad 

10 
hul 

Reprogramado 
(Ver sustento 

Correo) 
Gubernamental 



3.2.1.1.03 
Consolidación 

y validación de 
la plantilla 

SNCC 
F0S3 

para 
el Plan Anual 

de Compras 
y Contrataciones 

Agosto 
Reprogramado 

para Septiembre 
Por parte 

del 
SNS se trabajo 

para 
el mes 

de Septiembre 

3.7.1.1.10 
Mesa 

interna 
para 

la revision y ajuste del Plan 
Operativo 

Anual 
2026 

Julio 
, Agosto 

Reprogramado 
para Septiembre 

El Plan 
fue remitido 

del SNS 
en Septiembre 

3.7.11.12 
Formulación 

del 
presupuesto 

2026 
JAgosto 

Reprogramado 
para Septiembre 

El Plan 
fue 

remiticlo 
del 

SN5 
en 

Septiembre 

3.7.13.01 
Identificación 

de 
buenas 

prácticas 
en 

función 
del 

Programa 
de 

Innovación 
para 

los EESS 
[Abril/ 
¡Reprog. Junio 

Reprogramado 
para Octubre 2025 

(Ver sustento de parte del SNS) 



/ 
INSTITUTO NACIONAL á M - 
DEL CÁNCER ROSA EMILIA & 

o 

! n c a r t SANCHEZ PÉREZ DE TAVARES a 3 ¿LÍFZOQ 
DG-2025-313 

Jg 5 o 4" J - O 5 

0J 
Viernes 22 agosto, 2025 
Santo Domingo, D.N. o—/e 30 

A: Dr. Edisson Feliz 
Director del Servicio Regional de Salud Metropolitano (SRSM) 

Vía: Dra. Lisania López 
Enc. De Calidad de los Servicios de Salud del SNS 

Asunto: Carta de no caso Morbilidades Infantiles y Salud Pública (Dengue, 
Malaria y Leptospirosis). 

Distinguido Dr. Feliz, 

Luego de un afectuoso saludo, la presente comunicación es para informar que nuestro 
Hospital el Instituto Nacional del Cáncer Rosa Emilia Sánchez Pérez de Tavares 
(INCART) siendo este un hospital de referencia Nacional Oncológico, no tiene en sus 
registros casos de Morbilidades infantiles y Salud Pública (Dengue, Malaria y 
Leptospirosis). 

Agradecemos la comprensión y acostumbrada colaboración. 

Se despide, 

Dra. Bianny Rodríguez Valdez 
Directora 

Y Av.Dr. Bernardo Correa y Cidrón Esa. C/ Rafael Augusto Sánchez Revelo. Zona Universitaria. Distrio Nacional, Rep. Dom. =M 
| C.P.10105 | RNC: 430130712 2 (809) 209 - 2700 Incarrd@gmall.com d www.incar.gobdo D/Ó L 

METROPOLITANO 

Siguenos en: @ £ Y In B @Eincartrd



4/9/25, 15:54 
Gmail - RV: Firma Acuerdo EDI - Hospitales 

Buenas tardes, 

Equipo de Monitoreo: 

Favor recordar que la actividad Firma de 
eliminó este requisito, 

; A ?ÍÍ £.0b 

Acuerdo de Evaluación Desempeño Institucional, alineado al plen de mejora CAF Ya no aplica para los Hospitales, puesto que el MAP 

De: Zaret Taveras Mordán 
Enviado el: lunes, 17 de febrero de 2025 1:11 p.m 
Para: Monitoreo y Evaluacion <monitoreoyevaluacion osns.gob.do> €C: lIka Adelina González Then <igonzalez@sns.gob.dos:; Carolina Massiel Diaz Martínez <omdiazQsns.g0b.do> Asunto: Firma Acuerdo EDI - Hospltales 

Buenas tardes, 

En €l día de hoy, el MAP nos iformó que dentro de los requisitos para la elaboración del plan de mejora CAF han eliminado la hrma del acuerdo £O 
Dicha actividad se encuentra en los POA's de los EES como: 
de MAEY" 

“Firma de Acuerdo de Evaluación Desempeño Insttucional, alineado al plan de mejora CAF (solo aplica si hay cambio 

Estaremos informando a los hospitales, detener dicho proceso 

Sirva la presente para los fines de lugar 

Saludos, 

a 
s A 

| < / Recibe este mensaje porque es miembro del grupo calidadsrs de Servicio Nacional de Selud Para pafticibar s esta canversséiin dspóje la opción responder 3 ndos de este mensaje 
¢ f 

h 

Ver archivos de grupo — Abandonar el grupo - Més información acerca de los Grupos de Microsoft 385 

Yanet Fortunato <yanetfortunato.incart Qgmail.com> 
13 de agosto de 2025, 632 Para. "guillerminalucas.incen Egmail.com” <guillerminalucasincan@gmail.com> 

s 
1 0x15 Giado está oculta) 

https:/imail g00gle.com/mail/u/0/9i! 6421be65dfáview=piasearch=allá permihid=thread-1: 184026904 1286938807&simpl=msg-f:184026904 128693880 213
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E
 

de mportanca enidemicionc,tbes como Dengue Malari 
Leptoplrs, Clurgunya. Recanocemas que nesta 

nsirion lsthuaoMaconel del 
e
y
~
 

B 
— 

Rasa 
Emilta Senchez 

de TriaresfINCARI) "20 e3 
un 

hospital 
de 

referencia 
para 

Ingresos 
de estos 

casos. 
monsideramos 

neresarios 
contar al menos 

conalgunos. 
- 

E 
Insumos basicos para garantizar la respuesta adecuada 

en 
Tusciones 

que lo requieran. 
» 



1/8/25, 0:45 
Correo: Yanet Fortunato - Ouflook QÍ %LO@ & 03 

C Outlook 

Fuud: RE: Solicitud de Autorizacion de Reprogramacion Actividad POA 

Desde Rosina Barreiro <rosina barreiro@incart gob.do> 
Fecha Jue 31 Jul 2025 4:16 PM 
Para - Vanet Fortunato <yanetfortunato Bincart gob.do> 
EC Guilermina Lucas De Concepcion <guilermina ucasincart.gob do>: Francia Del Rozario <ranciadelrosarioBincart.gob dos; Haydee Acevedo <e cevedoincartgab.do>: pbaezQsns gob do «pbaez:mns geb.dos: JuioJexé P O <Jolallaosns.gob do>: Libre Acceso a la información <OAlBincar.gob.do> 

Buenas tardes. 

Reenvio correo pertinente a la reprograma Etica e Integridad Gubernamenta. 
" de la actividad 3.1.1.1.03 Capacitación en la Ley 200.04 y la Resolución No. 002-21de la Dirección General de 

Por favor leer detenidamente sus observaciones. 

Quedamos a la orden. 
- Mensaje reenviado --- 

De: Julio Jose Olalla Olivier <jolalla@sns gob.dos 
Fecha: 31 jul 2025 3:59 p. m. 
Asunto: RE: Solicitud de Autorizacion de Reprogramacion Actividad POA Para: Rosina Barreiro <rosina barreiroQincart gob.do> Patricia Gisselle Báez Almonte <pbaez@sns.gob.do> Cc 

Buenas tardes, estimada Rosina, 

La Licda. Báez ha confirmado con el departamento de Monitoreo y Evaluación de Sede Central, quienes nos informan que la reprogramacion debe ser Eprobada por planificación del hospital y el director. Nos informan también aue las actividades se mueven el tiempo de la licencia, y en ese momento serán 
eveluadas, es decir i la licencia es por 2 meses, las actividades se mueven dos meses, 
De nuestra par no nos oponemos a la reprogramación, pero rocomendamos tomar en cuenta estas anotaciones, 
Saludos cordiales. 

Jolalla. 

De: Rosina Barreiro <rosina barreiro Oincart.gob.do> Enviado el: jueves, 31 de julio de 2025 3:39 p, m, Para: Patricia Gisselle Báez Almonte <pbaezQsns.gob do>; Julio Jose Olallz Olivier <jelallafesns gob.do> Asunto: Solicitud de Autorizacion de Reprogramacion Actividad POA 

Buenas tardes. 

Por esta vía solicito se apruebe la reprogramación de la actividad "3 1.1.1.03 - Capacitación en la Ley 200-04 y la Resolución No. 002-21de la Dirección General de Etica e Integridad Gubernamenta". de menera tentativa, para el mes próximo. Esta solicitud la realizo ya que me Encuentro de Licencia médica desde inicios del mes de Julio por lo que no se pudo realizar dicha actividad. 
En documentos adjuntos podrá encontrar las 2 licencias médicas recibidas. 

Agradezco su comprensión, 

https:/foutiook.office. com/mail/lrlboxfid/AAKALgAMAAAHYQDEapmECZbyACqAC%ZFEWQDAHKNazORxokuBRVJG1NEkMAACymNGwAA 1


