SERVICIO NACIONAL =y
DE SALUD DPD-FO-013

S s Ns Formulario de Informe

Fecha de Aprobacién: 20/2/2023

30/06/2026

DATOS GENERALES
Lugar: DCSNS ] SRS (] Hospital Xl CPN []
*Nombre del lugar: [nstituto Nacional del Cancer Rosa Emilia Sanchez Pérez de Tavares (INCART)
Area: Division de Formulacién, Monitoreo y Evaluacion de Planes, Programas y Proyectos (Planificacion)
Nombre de la Actividad: |Autoevaluacion del POA 2026 correspondiente al trimestre Abril-Junio
Cédigo POA (si aplica): 3.1.6.03

INTRODUCCION

Este informe hace resefia al monitoreo y evaluacidon seguimiento de las ejecutorias de las actividades
correspondiente al trimestre Abril-Junio 2026.

La finalidad de este informe es monitorear el desempefio de las areas, en funcion de su ejecucion, el
cumplimiento de los productos y actividades programados en el citado mes, conforme al Plan Operativo Anual
(POA) formulado para el afio 2026.

OBJETIVO DEL INFORME

Medir el nivel de avance de ejecucion de las actividades mensuales para poder alcanzar un buen desempeiio en
los indicadores de gestion y resultados programados del POA 2026.

METODOLOGIA (si aplica)

Monitoreo mensualmente de manera presencial y via Correo con todos los responsables definidos en el Plan
Operativo Anual 2026; con la Matriz de MEP POA (DPD-FO-0011-V3), Matriz de Alcance por Resultados POA
(DPD-FO-010-V2) y Matriz de Reprogramacion Trimestral POA (DPD-FO-012-V2).

DESARROLLO / HALLAZGOS

El Instituto Nacional del Cancer Rosa Emilia Sanchez Pérez de Tavarcs (INCART) cuenta con un total de 23
areas responsables de ejecucion de 96 actividades en el 2er trimestre, de las cuales presentaron sus evidencias
oportunamente en el monitoreo, para un nivel de cumplimiento de reporte oportuno de 87 %.

Las areas que no entregaron evidencias en el monitoreo interno son:

Departamento financiero:
< 3.8.1.05 Remision reporte comportamiento de indicadores financieros en seguimiento
(disminucién de deuda, eficientizacion de la nomina € incremento de captacion recursos directos)
% 3.1.1.2.06 Cargar oportunamente las informaciones financieras cumpliendo con los criterios de calidad
dispuestos por las normativas para que estén disponible a la ciudadania. (Solamente entregado el mes de
abril)

< 3.1.1.2.08 Elaboracién de los Estados Financieros y sus anexos. (Solamente entregado el mes de abril)
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3.8.1.03 Ejecucion de planes de mejora resultados de la evaluacion de control interno aplicada.
3.8.106 Ejecucion de fondos del anticipo financiero en los plazos establecidos.

*

RESULTADOS / CONCLUSIONES

'Se presentan los resultados Generales, segun el promedio alcanzado por los responsables en €l monitoreo
mensual de las ejecuciones de las actividades programadas POA 2026.

Resultados de Monitoreo Mensual por responsables:
Resultados Planificada Ejecutada %

Auditoria Médica 3 3 100%
Banco de Sangre 2 2 100%
Bioseguridad 4 4 100%
Calidad de los Servicios 15 15 100% |
Calidad en la Gestidn 6 6 100%
Compras 1 1 100%
Departamento Medico 3 3 100%
Electromedicina y Operaciones 2 2 100%
Enfermeria 2 2 100%
Epidemiologia 1 1 100%
Departamento Financiero 11 6 55%
Gestion Usuarios 5 5 100%
Hosteleria 1 1 100%
Laboratorio Clinico, Banco de 2 1 50%
Sangre e Imagenes

Mercadeo 6 6 100%
OAl 3 3 100%
Odontologia 3 100%
Recursos Humanos 11 11 100%
Tecnologia 3 3 100%
Urgencias 9 8 89%
Planes, Programas y Proyectos 3 3 100%
Facturacion 1 1 100%
Farmacia 1 1 100%
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Meta Planificada y Ejecutada por Resultado Esperado
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RECOMENDACIONES
Continuar con el método de seguimiento y monitoreo de las ejecuciones del POA 2026 a través de correo,

Ilamada y presencial.

ANEXOS (si aplica)

Matriz de autoevaluacion, Matriz de Alcance de Resultados POA 2026 y
Matriz de Reprogramacion

Instrucciones de llenado:
*Indique nombre del lugar: Este campo solo aplica para SRS, Hospital y CPN.
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Actividades Programadas del Plan Operative Anu

INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER "RO5E EMILIA SENCHEZ PEREZ DE TAVARES" (INCKART)
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m zm Matriz de Alcance por Resunltados

SERVICIO NACIOMNAL DFD-FO- Versidn: 02
DE SALUD Fecha de aprobacién: 11/12/2023

Matriz de Registro de Resultados

i e




SNS

SERVICIO NACIONAL
DE SALUD

ado

Auditoria Médica 3 3 100%
Banco de Sangre 2 2 100%
Bioseguridad 4 4 100%
Calidad de los Servicios 15 15 100%
Calidad en la Gestion 6 B 100%
Compras 1 1 100%
Departamento Medico 3 2 100%
Electromedicina y Operaciones 2 2 100%
Enfermeria 2 2 100%
Epidemiol 1 1 100%
Departamento Financiero 11 b 55%
Gestidn Usuarios 5 5 1008
Hosteleria 1 100%
Laboratorio Clinico, Banco de 50%
Sangre e Imagenes

Mercadeo 100%
Al 100%
Odontologia 3 100%
Recursos Humanos 11 100%
Tecnologia 3 3 100%
Urgencias 9 8 89%
Planes, Programas y Proyectos 3 100%
Facturacion 1 100%
Farmacia 1 100%

100%

80%

0%

0%

g
#

3

3

20%

=
s

Meta Planificada y mmmac”mnm:uoﬂ Resultado mmumq.mn_o

Matriz de Alcance por Resultados

DPD-FO-010 Versién: 02

Fecha de aprobacién: 11/12/2023



Matriz de Reprogramacién Trimestral de POX
DPD-FO-012 Vergdn: 03
Fecha de aprobacidn: 11/12/2023

Actividades a Reprogramar, Excluir o Insertar

Di i6n y/o Def INCART Kiio: Abril 2026

= s - e stificacion de la
Nembre de la Actividad Afectada/ . Fecha Ju _ru._.,”ucn dela .
Cantidad reprogramacién, exclusién o

Nueva Actividad Programada

Sustento de la accion
insercion de una actividad

3.7.1.3.01 identificacién de buenas
précticas en funcién del Programa 1 Abril Reprogramado

Ver Correo sustentado
de Innovacion para los EESS
3.2.2.01 Autoevaluacion SLIPTA
para cumplimiento de SISMAP 1 Abril Reprogramado Ver Correo sustentado
SALUD




-

_/ " 1/8/28, 11:07 Bandeja da enirads: Yanet Fortunato - Outlock

& outlook

RE: POA SNS ABRIL 2026-CALIDAD EN La GESTION

Desde Paola floyer D Ledn <pnolaboyer@incan gob.dos
Fecha Vie 1 May 2026 11:00 4M
Pars Yatiet Fortunato yanatforiunato@incart gob.do>; Divisién de Calidad <calldad @incarl gob.do>

€L Departimanto de Planificacién y O fla < planificaciony lla@ineartgob.dos; Guillerming Lucas Da Concepcion <guiliarming |

Rosatio <irancadelrosardo@incart goh o>

Buenos dias, estimada Yanet;

Esta actividad no podrd ser pletada y gada porque todavia no cont ton el Comité de Innovaclén,

Sa estard haclenda la convacatorla con los encargados de las dreas que conformarin el Camité de Innovacidn,

El afio pasado se ntenté conformar ef camite; sin embargo, esta actividad queds suspendida deblido a a sallda de la instftucldn de |a encargada de Planificacisn v
Desarralio. En el prasente afig, se ha incarparado un nuevo encargado, con quien se ha conversada sobre la importancla de confarmar dicho comitd, a fin de dar
Inicio:s esta actividad. -

Adiclonal el nuevo encargade de Planificacién ¥ Desarrolio solicito la creacién de un procedimiento para establecer Ia metodolagiz para el funcionamiento de las

mesas de Innovacidn,
Cualquler Inquietud adiclonal, quedo atenta.

Saludos,

Paola Boyer

: Crosrgada dn In Divialdn da Cedarrallo Insliluclonal y
incart oo

INSTITUTO MALIONAL DB CANCER [Tvitter tcon +1 (sow) 2802700 (B, 1100

ROTA EMIA SANCHEZ PAEZ DF TAVANES [RrTvitter eon o4 (123} 4527272

[T witter toon poolaboyarmncarigen.do
[BaTwmet icon Av. Bunards Carraa y Clarés

Wug, Cf Ralael Augusto Skncher Mevwia.
Zons Unhversitaria, Bants Domingo, A. 0.

e, \ncert. gob.do

Eat s s,

AD
ClA CALD o
lC?NE EES«FIC&C-.ON v DESARRO

DIRECC

. .

Det Yanet Fortunato yiinétfortunaio @incart gob.da>
Enviado: viernas, 148 mayo.de 1026.8:28
Para; Divisldn de Calidad <calidad@Incart.gob.do>

€¢: Paota Bayer De Ladin <pacla.boyer@incart gob dos; Dapartamenta de Planificacién y Desarrallo q:1nnIhudnnydusarrniln__@!nta[l,_iuh.dm: Guillermina Lueas De Canceptlon

<gulllermina.lucas @incart.gob.do; Franta Del Rosarlo <lrancadelrosarlo@incart.gob.do>
Asunto: RE: POA SNS ABRIL 2026-CALIDAD EN LA GESTION

Buenos dias.

Plan Operative Anusl
Serviclo Nacional de Salud
Dlrecciéin de Planificacién y Desarrollo

P dién de actividad e N

Pr

B ecopoece oo o
Presypuestables b JMadlo de Verifcadidn rifieacién

v o AN I
htlpa:ﬁéullot;k.cln'ud.rrlfcr;bsaﬂ."malh'lnhaxﬂd!MMMquYza1N]ﬁwLTUZNDYiNDdMﬁNTNI(LWM‘{ZDBmNGNiNTYwNABGAMMACmZSYd1LKV54... ot i3

(- Aludtado 20/04/2026

edio

L)

A



LY

(]
1/5128, 11:07

Bandeja de enlrada: Yanel Fortunato - Outiook

7.1 Fortalecida la capacidad B.7.1.3 |dentifieacién de 13.7.1.3.01 1 armulario de solicitud
nstituelonal madiante {a buenas pricticas &n funeidn [alimentacidn del portal
oprimizacidn de los procesos, el Programa de Innovacldn con practica de mejora o
pod lento del talent: para los EES solicitud para
humano y articulacién Interna fdentificacidn de huenas. mplementacién de
contribuyendo a la mejora practicas en funcidn del fmejora y/o Mail
continua de la gestidn Programa de Innovacién psra respuesta de carga al
Institucional os EESS. Partal Web e Informe de
saguimlanto de Iy
practica en desarroilo o
implamentads (Llimo
__Rrimestra)
Saludos
Yanet Fortunato
! Analista
ncart i
ANSTITUTO MACIONAL DIL CANCER Brwiter loon +1 {809) 280-2700
ROLA BALIA SANCHEZ MATZ DE TAVARTS +| |Ext. 3005
‘witter icon
yanatfortunpto@incart.gob.do
@ETwitter lcon Av. Bernardo Correa
y Cldrén,
Esg. C/ Rafael Augusto Sinchez
Ravelo.

Zona Unlversitaria, Santo
Dominge, R, D,

wwwincari.gob.do
ZEacebook loon

BAnstagram leon B2¥outube leon

Antes de imprimir este correo elegtrénico, piensa bien si es necesario

hacerlo: El medio amblente es cuestion da todos.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD. AVISO IMPORTANTE! LA

INFORMACIAN

INCLUIDA EN EL PRESENTE CORREO ELECTRONICO ES CONFIDENCIAL,
SIENDO PARA EL USO EXCLUSIVO DEL DESTINATARIO ARRIBA
MENCIONADO. LOS MENSAJES DE OORARED ELECTRONICO DIRIGIDOS

DESDE EMPLEADOS DEL INSTITUTO
EMILIA SBANCHEZ PEREZ DE TAVARES

NACIONAL DBL CANCER ROSA
(INCART) PUEDEN CONTENER

INFORMACION CONFIDENCIAL Y PROTEGIDA POR LA LEY, LE ROGAMOS

QUE NO LEA, COPIE,

REENVIE O QUARDE ESTE MENSAJE SI NO ES EL

DEBTINATARIO SENALADO, 81 HA REGIBIDO ESTE MENSAJE POR ERROR,

LE ROGAMOB QUE LO DEVUELVA A LA
ARRIBA MENCIONADA Y BORRE EL MENSAJE

DIRECCION DE REMITENTE

Dea: Yanet Fortunato <yanetortunato@incart.gob.do>
Enviado: martes, 7 de abel] de 2026 12:04 p.m.,
Pire; Divisidn de Calldad <calidad@incart.gob.das

Cci Paola Bayer De Ledn “paola.boyer@Incart.gob,do»; Departamento e Plan!

ficacldn v Desarrollo <planificac) ydesarroll

Ce Concapeion <gulllerming.lucas@incart.gob.do>; Erandlp Dal Rosarlo <francladelrosario@inca rt.gob.do>

Asunto; POA SNS ABRIL 2026-CALIDAD EN LA GESTION

Buenos dias,

Favor de recordar el envio de las evidenclas de las sctividades del POA 2026 correspandiente al mes de Abrll de Caildad en Ia Gestidn , las cuales deben sar

entregadas 2 Planes, Programas y Proyactos.en 2 0iima semang ,

Tefior‘en cuiarita atie & €440 caffésmondiants's ads actividad cambla anuaknonts.

Adjunto sctividadas POA Mes de Abrll,

Saludos

@Incart.gob.do>; Gulllermina Lucas

hllpa:J'foullool(.clnud‘mbroaoﬂimailﬂnhoﬂWAAMkADcszu1N]AWLTUZN DYINDdIYIThNTNkLW1 ZDBmNGNINTYWNABGAAAAAACM2SY41LKVSA. .,

21



& 1‘-'51'26. 11:07 Bandea da entrada: Yanet Forlunato - Outlock

Yanet Fortunate
Anallsta
incart | &5
WSTTUTOMACIONAL DB CANeER | i Twitter Ioon +1 (B09) 289-2700
FOLA EMILIA SANCHEZ AEZ DF TRVARES Ext. 300
It‘ler lesn
Jﬂmdnmmim}ﬂmwb do
BETwitter Icon Av. Bernardo Gorrea
y Cldrén,
Esq. C/ Rafael Augusto Sanchez
Ravelo.
Zona UnivereHarla, Santo
Dominge, R, D.
www.incart.gob.do
LFFacobook Inon BATwitier ieon
[instagam (con Yeutube loon
Antas de imprimir aste corren electrénico, plensa blan &l os naceasrio hacerio: El media
amblante &5 cuostidn da todes.
i R T s SR T,
CONMOENCIAL Y m J OUE NG LEA

B e S S L Semmans el oo 6 o ROty o

Nlpsrﬂouﬂadt.chud.miummwhbomﬂlekADcy\f’zgi NJAWLTUZNDYNDdIYH PNTNKLWM 1 ZDBmNGNINTYWNABGAAAAAACM2SY41LKVSA. ..




1/5/26, 14:04 Bande|s de entrada: Yanet Fortunato - Outlook

ﬂ Outlook

Solicitud de prorroga evidencia POA 3220

Desde Laboratorio Clinico INCART <lab.clinico@incart.gob.do>
Fecha Vie 1 May 2026 12:59 PM

Para Ieunarjinares@srsmatropolitana.gab.dn cleonor.linares@srsmetrupolitann.gnbAdc:-;

5unia.mmos-@srsrne_tropulitana.gob.do <sonIa.ramos@srsrnetrapolitano.gob,do >; sancheztapia@gmail.com
<sanchez.tapia@gmail.com>; Yanet Fortunato <yanetfortunato@incart.gob.do>; Divisién de Calidad
<calidad@Incart.gob.do>; Paola Boyer De Leén <pa olaboyer@incart.gab.dos

CC  Ivette Josefina Rodriguez Vasquez <ivette.rodriguez@incart.gob.do>; Lescania Isabel Melo Marte
<lescania.melo@incart.gob.do>

Buen dfa

Luego de un cordial saludo,
pase de lista realizado con |
recibida el 14 de abril,

solicitamos prérroga para la entrega del plan de mejora correspondiente al
a herramienta SLIPTA correspondiente al Laboratorio Clinico del INCART,

Nos encontramos en un proceso de programacion de secciones de trabajo en conjunto con Ia encargada
de calidad para establecer Jas actividades del plan de mejora con sus responsables y plazos de
implementacién basados en los resultados de la SLIPTA.

Espero su respuesta y graclas de antemano por su colaboraclén.

Letitzia Acosta e
Elizabeth Torres

hitps.//outiookcloud.microsoft/mallfin box/id/AAMKAD Gy Yzg 1 NJAWLTUZNDYINDIYI1 hNTNKLWMA ZDBMNGNINTYWNABGAAAAAACMZSY41LKYSA. ., 1"




mzm Matriz de R cion Tri 1 de POR
u
| SRV RAGONAL

DPD-FO-012 Versiom: 03

Fecha de aprobacidn: 11/12/2023

Actividades a Repregzamar, Excluir o Insertar

Direccién y/o Dep At INCART Biio: Mayo 2026

. e i
Nombre de 1a Actividad Efectada/ Fecha Justificacién de la

5 reprogramacion, exclusion o Sustentoc de la accion
Nueva Actividad Programada .u i o ume: >
insercion de una actividad

3.22.11 Ej idn del Moni en N
g T c . ENERO-MARZO: consulta prenatal, morbilidades y lista de seguridad en cirugia. MAYO-IULIO:
F | Exclusion Enero hasta Juli
Adnerencia a Gulas de u . [Maave ero ° morbilidades neonatates, peditricas y de salud piblica. SEFTIEMBRE-NOVIEMBRE: completitud de expedientes.(
otras Normativas de Salud. -
Ver comunicadén Sustenta)
3.2.2.04 C di i la rute de .
o ayo cui Ver correo Sustento
y/fa envio yfo recepddn de las muestras. & M Eutiido =

1L8.2.13 Reunidn con el Camite Hospitalario

de E fasy [para resp a E ] i L. 1 : it PR Addi
po= YE 1 Mayo ap Ver POA donde aparece on Sus y differ
té de gencias
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Plan Operativo Anual < -

Sarvicio Nacionsl dw Salud = _ ’d
Direccidn de Planificacion y Desunoifo
@..v., - S — e ST

gggaé Programacion de actividades.

| .8 Superadas las deficienclas en la 1.8.2 La poblacidn recibe acceso
' <ganizacién e Implementaciin de fas Redes [equitativo a servicios de salud, induidos Reunidn con e Comite Hospitalario
ategradas de Serviclos de Salud [RISS) los de emergencia, de calidad, seguros, de Emergencias y Desastres para de Evaluar ronograma de entrega ( Esta
eneficiando 2 toda 1a poblacidn que wtiliza [integrales, continuos e inclusivas, - L2212 respuesta a Temporada Cidonica y 1 i Minuta reunion se efectus antss de comenzar la
3 senvicios de sakid de la Red Piblica, | mediante redes integradas que Eventos Hidrometeoralogicos et temporada cidonica)
umentando del 38% en 2023 al 50% en Incorporan mejora coniinua de procesos comité de emergencias
028 en todo el territario nadlonal. ¥ avances tecnaldgicos.
| .BSuperadas las deficiencias en la 1.8.2 La poblacion recibe acceso
fganzackin e Implementaciin de las Redes | equitativo a servicios de salud, incluidos Reunkin con el Comite Hospltalaria
ategradas de Servicios de Salud (RiSS) Jos de emergencia, de calidad, seguros, de Emergenciasy Desastres para N de
enefidando a toda la poblacidn que utiliza |integrales, continuos e inclushvos, 18213 respuesta a Temporada Cidonicay | 1 — Minuta
» servicios de salud de la Rad Piblica,  |medlante redes integradas que | Eventas Hidrometeorologicos partidpacdn
umentando del 38% en 2023 al 50% en Incorporan mejora continug de procesos comité de emergencias
022 en todo el territorio nacional. 'y avances tecnoldgicos.
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Matriz de R: an Tri

Prog

NS

1 de POK
DPD-FO-012 Versién: 03
Fecha de aprobacion: 11/12/2023

BActividades a Reprogramar, Excluir o Insertar

- il

v/o Dep INCART Riio: Junio 2026

i : ustificacion dela
Nombre de la Actividad Afectada/ Fecha J i,

z Cantidad reprogramacion, exclasion o
Nueva Actwvidad Programada Progratang exclasion

Sustento de la acridn
mmsercion de una actividad

Aplica solo a CEAS que no estén en remozamiento/remocion y que ofrezcan el servicio a monitorear. En caso de no realizar el monitoreo,
. . B debe entregarse una carta justificativa firmada y sellada por la Direccidn.
Ejecucién del Plan de Moenitoreo - o,
Mensual de Expedientes en Adherenda ; Exclusién {No somos Hospital N A i P ’ idades ma y lista de seg en cirugia.
B L 1 lunio
a Protocolos, Guias de Atencidn y Otras

Materno) (Ver comunicacion)
Normativas de Salud

MAYO-IUUIO: morbilidades neonatales, pedidtricas y de salud piblica.

SEPTIEMBRE-NOVIEMBRE: completitud de di

&ﬁﬁwwf»
[RECCION PLANIFICACICH |
Y DESARROLLD |




. INSTITUTO NACIONAL
’ DEL CANCER ROSA EMILIA
‘ n c a r t SANCHEZ PEREZ DE TAVARES
DG-2026-293
25 de junio de 2026
A: Dr. Edisson Feliz
Director del Servicio Regional de Salud Ozama
Via; Dra. Lisania Lépez
Enc. De Calidad de los Servicios de Salud del SNS
Asunto: Carta de no caso Morbilidades Infantiles y Salud Pnbiica

(Dengue, Malaria y Leptospirosis).

Distinguido Dr. Feliz,

Luego de un afectuoso saludo, la presente comunicacion es para informar que
nuestro Hospital el Instituto Nacional del Céncer Rosa Emilia Sanchez Pérez de
Tavares (INCART) siendo este un hospital de referencia Nacional Oncoldgico,
no tiene en sus registros casos de Morbilidades infantiles y Salud Publica

(Dengue, Malaria y Leptospirosis).

Agradecemos la comprension y acostumbrada colaboracién.

Se despide,
-.:"'r;'."," NCER RO 4 e“:x;.
F Ry N
F '."x‘?-} P ) I“:
ﬁu.Aw7 mn: M%g
Dra. Bianny Rodrigu?'zév e Cap s \ %
Directora o [ PREcey |
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INSTITUTO NACIONAL

DEL CANCER ROSA EMILIA
‘ SANCHEZ PEREZ DE TAVARES

©

DG-2026-292
25 de junio de 2026
A: Dr. Edisson Feliz
Director del Servicio Regional de Salud Ozama (SRSO)
Via: Dra. Lisania Lopez
Enc. de Calidad de los Servicios de Salud del SNS
Asunto: Carta de no caso Morbilidades Materno Neonatal

Distinguido Dr. Feliz,

Luego de un afectuoso saludo, la presente comunicacién es para informar que
nuestro Hospital el Instituto Nacional del Cancer Rosa Emilia Sanchez Pérez de
Tavares (INCART) siendo este un hospital de referencia Nacional Oncolégico,
No cuenta en su cartera de servicios con los servicios prenatales ni neonatales,
por lo que no tenemos casos de Morbilidad Materno-Neonatal.

Agradecemos la comprension y acostumbrada colaboracién.

Se despide,

Bors 11

Dra. Bidnny Rodrigug
Directora
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